
 

 
 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico 

sulla trasformazione digitale  
 
 
 
 
 
 

 
All’Albo online 

Ad Amministrazione Trasparente  

Al sito web  

Agli Atti  

 

 
Oggetto: attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per l’affidamento dell’incarico 
di ESPERTO per lo svolgimento di attività di formazione di cui al progetto PNRR per gli anni 
scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento 
degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 
1 – del PNRR.  
 
TITOLO DEL PROGETTO: Animatore digitale: formazione del personale interno 
CODICE PROGETTIO: M4C1I2.1-2022-941-P-8587 
CUP: J24D22001970006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D.P.R. 275/1999, Regolamento in materia di autonomia scolastica, ai sensi dell’art. 21 
della Legge 59/1997;  

VISTO  il D.I. n. 129 del 28/08/2018, Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile nelle 
Istituzioni scolastiche;  

VISTO  l’art. 7, comma 6 del D. Lgs.165/2001 concernente i criteri e i limiti del conferimento di 
incarichi a persone fisiche di particolare esperienza nelle PP.AA.;  

VISTI  i Regolamenti di Istituto che disciplinano l’attività negoziale ed il conferimento degli 
incarichi agli esperti interni/esterni;  

VISTA  la nota del Ministero dell’istruzione prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022, avente ad oggetto 
“Progetti in essere del PNRR. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 
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articolo 2 ' Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali. Trasmissione del codice unico 
di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-24”;  

VISTO  il progetto “Animatore digitale: Formazione del personale interno” Codice: M4C1I2.1-
2022-941-P-8587; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 24917 del 27 febbraio 2023, 
avente ad oggetto l’autorizzazione all’attuazione del progetto di cui si tratta;  

PRESO ATTO che la nota de qua stabilisce che i formatori interni e/o esterni devono essere 
individuati nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità ed equità sulla base di 
apposito avviso; 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla selezione di personale per la realizzazione delle 
attività di formazione di cui al progetto in esame; 

CONSTATATA la disponibilità in bilancio della somma pari a € 2.000,00 per la realizzazione delle 
attività di cui sopra nel corso dell’anno scolastico 2022-23 e 2023-24; 

VISTO il proprio avviso di selezione personale interno per l’incarico di di Referente alla 
valutazione per l’intero percorso formativo, prot. n. 3559/IV-5 del 29.03.2024; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, è pervenuta una sola candidatura per lo 
svolgimento dell’incarico di ESPERTO relativo all’attività di formazione di cui al progetto 
PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.  Articolo 1, comma 512, della legge 
30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 
articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR, assunta al prot. 
n. 3576 del 29.03.2024; 

 
ATTESTA 

 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae del candidato, 

nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle 

esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 

Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione 

della graduatoria di merito. 

 

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, 

in Amministrazione Trasparente e nella Sezione PON del sito Web dell’istituzione scolastica. 
 

 

Il Dirigente Scolastico  
Rossana Montisci 

 

[Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso 

connesse] 
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